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Muzutmanie znowu w centrum uwagi

W zwigzku z karykaturami wydrukowanymi w dunskiej prasie znéw
w Europie coraz wiecej mowi sie i pisze o mniejszosciach muzutman-
skich. Medialny rozgtos prowadzi do powstania mylnego wrazenia, iz
muzutmanie w Europie Zachodniej stanowig bardzo silng liczebnie
grupe. Okazuje sie, ze udziat procentowy mniejszosci muzutmanskich
w rzeczywistosci jest bardzo niewielki. W skali UE to ok. 15 min oséb,
co przy 450 min oznacza ok. 3,3% ludnosci. Rysunek obok pokazuje
procentowy udziat tej grupy w tych krajach UE, w ktdrych jest on
najwiekszy. W pozostatych panstwach cztonkowskich muzutmanie to
grupa liczaca mniej niz 10 tys. osob.

Zdecydowanie na czoto wybija sie Francja, gdzie niestety dane sg
niepetne z powodu zakazu zbierania oficjalnych danych dotyczacych
wyznawanej religii. Tu populacje muzutmandéw, gtdwnie pochodza-
cych z Algierii, szacuje sie na ok. 3,3 min. Na drugim miejscu plasujq
sie Niemcy z 1,7 min muzutmandw, w duzej mierze z Turcji. Grupe te
szacuje sie na 1,5 min w Wielkiej Brytanii (najwiecej z Pakistanu
i Bangladeszu). Ocenia sie, ze w Holandii jest ich ok. 700 tys., we
Wioszech i Hiszpanii - 500 tys., w Belgii - 300 tys., w Austrii i na
Cyprze - 200 tys., w Grecji - 100 tys., a w Danii - 80 tys. Nalezy pa-
mieta¢, ze w Europie istniejg trzy panstwa, w ktérych muzutmanie
stanowig niekwestionowang wiekszos¢. Sa to: Albania, Bosnia i Her-
cegowina oraz Turcja.

W Polsce liczbe muzutmanoéw szacuje sie na ok. 25 tys., w tym ponad
5 tys. to Tatarzy.

Wiecej na temat islamu w Polsce, Europie i na $wiecie w leksykonie
,Nie boj sie islamu”: http://www.wiez.com.pl/islam/index.php?id=24

Udziat muzutmanéw w krajach UE na progu XXI wieku

Zrédito: http://www.understandfrance.org/France/Factsfigures.html

Raport KE: warto otworzyc¢ sie na pracownikow ze wschodu Unii

8 lutego br. Komisja Europejska opublikowata raport autorstwa komi-
sarza ds. spotecznych i zatrudnienia, Czecha Vladimira Szpidli,
w sprawie funkcjonowania okresow przejsciowych w zakresie dostepu
~nowych” obywateli UE do unijnego rynku pracy. Pokazuje w nim,
podajac za przyktad sytuacje Wielkiej Brytanii, Irlandii i Szwecji, gdzie
wyraznie widac juz korzysci ptynace z zatrudniania migrantéw z Euro-
py Wschodniej, ze restrykcje zastosowane przez pozostate 12 panstw

Spis tresci:
Muzut . 1 Republika Czeska to pierwsze postso-
uzu Lnanle znowu Cjalistyczne panstwo, ktére wprowadza
W centrum uwag u siebie aktywng polityke migracyjna.
Pierwsza aktywna 1| Piecioletni ,Pilotazowy Projekt Aktywnej
polityka migracyjna Rekrutacji Wykwalifikowane:j vCudzo-
w ESW ziemskiej Sity Roboczej” (,Vybér kvali-
fikovanych zahrani¢nich pracovnik”)
Problemy matoletnich [ 2| ruszyt tam juz w 2003 r. Do udziatu

cudzoziemcow bez
opieki - przypadek Hu

w nim wybrano obywateli Buigarii,
Chorwacji i Kazachstanu, od 2004 r.
dotaczono obywateli Motdowy i Biatoru-
si, od 2005 r. obywateli Serbii i Czarno-
gory oraz Kanady, a od roku 2006
Rozmowa z... 3| Ukrainy. W 2005 r. program otworzono
Adamem Bernatowiczem ponadto dla zagranicznych absolwen-

Imigracja a starzenie sie | 3
spoteczenstw

7 Proxenii tow czeskich uniwersytetéw i szkét
. Srednich.
Polacy za granica & Celem projektu jest umozliwienie uzy-
Imigranci w Polsce 5| skania zezwolenia na staty pobyt juz po
. ) 2,5 latach cudzoziemcom odpowiednio
Unia Europejska 6| wyksztatconym (min. $rednie wyksztat-
. L cenie) i pracujgcym legalnie w Republi-
Projekty, seminaria, 7| ce Czeskiej. Na normalnych zasadach
konferencje mozliwe to jest dopiero po 5 latach.

Stownik Migracyjny g| Osoby spetniajgce powyzsze kryteria
podlegajg nastepnie kilkuetapowej

cztonkowskich byly dalece nieefektywne. Nie apeluje w nim jednak
wprost o zniesienie barier w swobodnym przeptywie pracownikow
z ,nowej” Unii, a jedynie zaleca rozwazenie takiej mozliwosci. Za
podkresleniem suwerennego charakteru decyzji panstw cztonkow-
skich w tej sprawie opowiadata sie zwtaszcza austriacka komisarz
B. Ferrero-Waldner oraz niemiecki komisarz G. Verheugen.

Wiecej na s. 6.

Pierwsza aktywna polityka migracyjna w ESW

procedurze ewaluacyjnej. Punktuje sie: wiek (najwyzej lata
23-35), poziom wyksztatcenia, kompetencje jezykowe, dos$wiad-
czenie zawodowe, doswiadczenie pracy w Republice Czeskiej
(oceniani sg réwniez cztonkowie rodziny).

Ztozenie wniosku jest darmowe. Rzad czeski nie zapewnia ani
zatrudnienia, ani wizy, ani mieszkania, ani nie pokrywa innych
kosztow. Imigrant sam musi sie o nie zatroszczyC. Zabiegi takie
gwarantuja, ze przybywajacy cudzoziemcy sg wstanie ponies¢
znaczne koszty wejscia w nowe spoteczenstwo, co podnosi praw-
dopodobienstwo ich pozostania w Republice Czeskiej. Wiecej in-
formacji o programie: http://www.imigrace.mpsv.cz

Komentarz dr. Macieja Duszczyka z UKIE:

Przyktad Czech powinien zacheca¢ polskich decydentéw do stwo-
rzenia spdjnej polityki migracyjnej, ktéra nastawiona bytaby na
maksymalizacje korzysci z migracji dla polskiej gospodarki. Pro-
gramujac takg polityke, musi mie¢ na uwadze do$wiadczenia in-
nych krajow, tak aby nie popetniac¢ tych samym bteddw. Z pewno-
$cig nie nalezy wzorowac sie na systemie tzw. ,zielonych kart”
stosowanych m.in. w Czechach (obywatele wybranych panstw)
czy w Niemczech (informatycy). System ten majacy charakter
specjalnego rozwigzania w duzym stopniu absorbuje administra-
cje, a nie przynosi zaktadanych efektéw. Polska polityka migracyj-
na w zakresie zatrudnienia powinna by¢ maksymalnie elastyczna,
tak aby reagowac na dorazne potrzeby rynku pracy, zapobiegajac
jednoczesnie zastepowaniu polskich pracownikdéw cudzoziemcami.
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Problemy matoletnich cudzoziemcow bez opieki - przypadek Hu
Bartosz Smoter
Stowarzyszenie Interwencji Prawnej

Hu trafia do pogotowia opiekunczego

Na poczatku grudnia 2004 r. matoletni Chinczyk Hu zostat zatrzy-
many w Polsce podczas kontroli legalnosci pobytu cudzoziemcow
w domu, gdzie przebywat wraz z grupg nielegalnych imigrantéw.
W zwiazku z tym, iz byt matoletnim bez opieki (osoba ponizej
18 roku zycia nie posiadajacg w Polsce opiekuna - rodzica czy
innego czionka rodziny), zostat umieszczony w Pogotowiu Opie-
kunczym w Warszawie. Pracownicy tejze instytucji skontaktowali
sie z ambasadg kraju pochodzenia cudzoziemca celem odestania
go do Chin. Jednoczes$nie, bazujac na dotychczasowej wspétpracy
ze Stowarzyszeniem Interwencji Prawnej, skontaktowali sie ze
mna i powiadomili o obecnosci matoletniego w ich placéwce.

15 stycznia spotkatem sie z matoletnim Hu i poinformowatem go
o przystugujacych mu prawach. Rozmowa nie byta prosta, gdyz
chtopiec byt bardzo nieufny. Kluczowa role w stworzeniu przyjaz-
nej atmosfery odegrata ttumaczka - mtoda dziewczyna, obywatel-
ka Chin, ktéra otrzymata kilka lat temu status uchodzcy w Polsce.
Fakt, iz byta niewiele starsza od chtopca i ze sama doswiadczyta
pobytu w pogotowiu opiekunczym oraz dalszej procedury, byty
nieocenionym czynnikiem umozliwiajacym uzyskanie wszelkich
informacji od cudzoziemca oraz udzielenie mu porady.

Maly Chinczyk postanawia ubiegac sie
o status uchodzcy

Po tym jak wystuchatem historii Hu oraz poinformowatem go
o mozliwych rozwigzaniach prawnych, matoletni zdecydowat sie
na zlozenie wniosku o status uchodzcy w Polsce. W zwigzku
z powyzszym nalezato podjaé nastepujace dziatania prawne. Spo-
rzadzony zostat dokument w jezyku polskim oraz chinskim,
w ktorym miody Chinczyk wyrazit cheé¢ ubiegania sie o status
uchodzcy, a nastepnie wystatem go faksem do Strazy Granicznej.
Po okoto dwdch tygodniach, w Pogotowiu zostat w mojej obecno-
§ci przyjety przez Straz Graniczng wniosek od matoletniego
o nadanie mu statusu uchodzcy. Do dokumentéw Strazy Granicz-
nej zostato dotgczone pismo o wyrazeniu zgody na ustanowienie
mnie kuratorem matoletniego Chinczyka w procedurze uchodz-
czej, w zwigzku z faktem, iz nie posiadat on zdolnosci do czynno-
$ci prawnych. Nastepnie chtopiec zostat przetransportowany do
sektora dla 0s6b matoletnich osrodka dla uchodzcéw w Debaku.

Warto w tym miejscu wtraci¢, iz kilka dni przed nasza rozmowg
z matoletnim spotkat sie pracownik ambasady chinskiej, ktory
rozpoczat procedure odestania go do Chin (dyplomaci chifnscy
podejmujq starania, aby odesta¢ matoletnich do Chin, gdyz w ich
interesie lezy kreowanie pozytywnego wizerunku Chin jako pan-
stwa przestrzegajacego praw cztowieka. Niestety, ewentualny
powrét moze sie skonczy¢ dla rodzicow matoletniego wysoka
grzywna, a dla niego samego nawet pozbawieniem wolnosci).

Szczesliwy finat: potaczenie z rodzing
we Francji

15 lutego sad rejonowy ustanowit mnie kuratorem matoletniego
Chinczyka w postepowaniu administracyjnym o nadanie statusu
uchodzcy na terytorium RP. Dnia 15 kwietnia odbyt sie wywiad
celem ustalenia, czy wniosek Hu daje jakiekolwiek podstawy uza-
sadniajace obawe przed przesladowaniami, o ktorych mowa
w Konwencji Genewskiej. Podczas przestuchania matoletni poin-
formowat, iz jego najblizsza rodzina znajduje sie we Francji,
a siostra uzyskata tam status uchodzcy.

W zwigzku z pojawieniem sie nowej okolicznosci, wystapitem na
podstawie prawa europejskiego - procedury dublifiskiej - o pota-
czenie matoletniego z rodzing we Francji. Rdwnoczesnie rozpocza-
fem starania o uzyskanie dokumentow potwierdzajacych legalny
pobyt najblizszych cudzoziemca w tym kraju. Wraz z poczatkiem
maja zostat przestany wniosek do Francji o potaczenie Hu z rodzi-
ng tam przebywajaca. 25 maja otrzymatem z Francji negatywng
decyzje, mimo przedstawienia wielu dowoddw potwierdzajacych
wiezy rodzinne w postaci dokumentéw wydanych przez witadze
tak francuskie, jak i chifiskie. Dnia 15 czerwca zlozytem ponowny
wniosek o potaczenie Hu z rodzing, w ktérym zostato zasugerowa-
ne przeprowadzenie badania DNA. Tym razem odpowiedZ byta

pozytywna. W pierwszej potowie lipca matoletni Hu samolotem
poleciat do Francji, gdzie dotaczyt do rodzicow i siostry.

* % %

Polozenie prawne cudzoziemskich dzieci bez
opieki przebywajacych nielegalnie w Polsce

Analizujac przepisy prawa polskiego dotyczace matoletnich cudzo-
ziemcow bez opieki przebywajacych nielegalnie na terytorium
Polski, nalezy podkresli¢ ich $ladowa ilos¢ w tym zakresie.

Matoletni cudzoziemiec, po zatrzymaniu z powodu nielegalnego
pobytu w Polsce, badZ przez straz graniczna, badz przez policje,
najczesciej trafia do pogotowia opiekunczego. Nie istniejq jednak
zadne szczegdlne regulacje dotyczace tego, jak postepowac
z mafoletnimi cudzoziemcami podczas ich pobytu w tej placéwce.
Najczesciej nikt z pracownikéw pogotowia nie wiada jezykiem
matoletniego, co nie dziwi w zwigzku z faktem, iz przybywajg oni
czesto z dalekich krajow. Ktopotem jest zatem zaréwno podstawo-
wa komunikacja, jak i udzielenie pomocy, w tym przede wszyst-
kim psychologicznej. Nie mozna w szczegdlnosci stwierdzi¢, czy
matoletni padt ofiarg handlu ludzmi. Zostaje on w takim wypadku
pozostawiony sam sobie. Czesto, nie znajdujac bezpieczenstwa,
samowolnie badz w asyscie podejrzanych oséb z kraju jego po-
chodzenia, oddala sie z pogotowia i stuch o nim ginie. Niepokoja-
cym zawsze jest, iz nie wiadomo, czy matoletni, oddalajac sie
z pogotowia, udaje sie nielegalnie do rodziny przebywajacej na
zachodzie Europy, czy tez moze staje sie ofiarg handlu ludzmi.

Jesli natomiast maty cudzoziemiec pozostaje w placéwce, pracow-
nicy pogotowia opiekunczego kontaktujg sie z ambasadg kraju
jego pochodzenia, nie baczac na to, czy wyraza on chet na takie
spotkanie. Wychodzg oni z zatozenia, ze skoro nie wystapit
0 ochrone na terytorium RP, to znaczy, ze nie zamierza tu pozo-
sta¢. Tymczasem matoletni cudzoziemcy czesto nie wiedza, jak
zwrdci¢ sie o pomoc. Przyczyng takiego stanu rzeczy s najcze-
Sciej: brak poczucia bezpieczenstwa, nieznajomos¢ jezyka, trau-
matyczne przezycia z kraju pochodzenia, a takze czesto trudne
doswiadczenia z dtugiej podrézy do Europy. W zwigzku z powyz-
szym najczesciej matoletni cudzoziemcy badz ,ging”, badz nieza-
leznie od tego, dlaczego przybyli do Polski, sq za posrednictwem
swoich ambasad odsyfani do kraju pochodzenia.

Dopiero od niedawna w wyniku dobrej woli i zyczliwosci pracowni-
kéw Pogotowia Opiekunczego w Warszawie oraz pracownikow
organizacji pozarzadowych, w wybranych wypadkach prawnik
wraz z ttumaczem udaje sie do placoéwki i przeprowadza rozmo-
we z matoletnim obcokrajowcem, informujac go o jego prawach.
W kilku wypadkach cudzoziemcy po takim spotkaniu zwrdcili sie
do wiadz Polski o nadanie statusu uchodzcy.

Kolejnym kontrowersyjnym aspektem omawianego zagadnienia
jest rdwniez samo umieszczanie matoletniego wiasnie w pogoto-
wiu opiekuiczym. Jest to palcéwka interwencyjna, do ktorej tra-
fiajg matoletni obywatele polscy majacy problemy natury wycho-
wawczej, czesto pochodzacy z rodzin patologicznych oraz ktdrzy
weszli w konflikt z prawem. Doswiadczenia pracy Stowarzyszenia
z matoletnimi cudzoziemcami pokazuja, iz nie czujq sie oni kom-
fortowo w towarzystwie takich dzieci. Czesto dochodzi bowiem do
aktéw o charakterze ksenofobicznym, co nie sprzyja budowaniu
atmosfery bezpieczenstwa i zaufania, co z kolei jest nieodzownym
elementem dla podjecia krokdw celem pomocy prawnej czy psy-
chologicznej matoletniemu cudzoziemcowi.

W nowelizacji ustawy o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na
terytorium RP z dnia 22 kwietnia 2005 r. wprowadzony zostat
przepis 101a regulujacy opisywang do tej pory praktyke umiesz-
czania matoletnich bez opieki w placdwkach opiekunczo-
wychowawczych, co w rzeczywistosci jedynie legitymizuje dotych-
czasowe postepowanie. Tym niemniej treS¢ tego przepisu nie
naktada obowigzku, a jedynie daje mozliwo$¢ organowi, ktory
zatrzymat matoletniego bez opieki do ztozenia wniosku do sadu
0 umieszczeniu go w placowce opiekunczo-wychowawczej.
W zwigzku z powyzszym rodzi to uzasadniong troske i obawe
o los tych dzieci, ktére nie znajdg sie w pogotowiu opiekuriczym.
Dokonczenie artykutu na s. 5.
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Imigracja a starzenie sie spoleczenstw

Starzenie sig ludnosci bedzie dotyczy¢ wszystkich krajéw europej-
skich w coraz wigkszym stopniu, najbardziej jednak Europy Srod-
kowo-Wschodniej - uwazajq specjalisci ze Srodkowoeuropejskiego
Forum Badan Migracyjnych w Warszawie. Forum przeprowadzito
badania, z ktorych wynika, ze wszelkie proby zahamowania tego
zjawiska poprzez zwiekszanie imigracji sa w dtuzszym okresie
nierealistyczne i z géry skazane na niepowodzenie. W najtrudniej-
szej sytuacji demograficznej sg obecnie kraje postsocjalistyczne.
Warto nadmieni¢, ze dla Europy Srodkowo-Wschodniej tego typu
analiza przeprowadzona zostata po raz pierwszy.

Zakonczony niedawno projekt miat na celu analize wptywu migra-
cji zagranicznych na dynamike ludnosci i zasobow sity roboczej
w Europie w latach 2002-2052. Wyniki badan stanowig przyczy-
nek do dyskusji na temat starzenia sie ludnosci i mozliwosci prze-
ciwdziatania jego negatywnym skutkom dla demografii, rynku
pracy oraz systemow zabezpieczenia spotecznego.

Badanie obejmowato Polske oraz 26 krajow: panstw cztonkow-
skich Unii Europejskiej (bez Cypru i Malty), Norwegie, Szwajcarie,

Butgarie i Rumunie. Pomimo statej facznej liczby ludnosci w tych
krajach prognozowanej dla lat 2002-2052 (494 miliony), przewi-
dywany jest spadek zasobdw sity roboczej o 10%. Na skutek
starzenia sie ludnosci, stosunek liczby oséb w wieku 15-64 lat do
liczby 0sob powyzej 65 lat zmniejszy sie z 4,2 do 1,8, a utrzyma-
nie go na poziomie z 2002 r. wymagatoby dodatkowego naptywu
az 840 milionéw imigrantdw w ciggu poétwiecza. W tym samym
okresie stosunek liczby ludzi aktywnych zawodowo do nieaktyw-
nych, w wieku powyzej 15 lat, zmniejszy sie z 1,3 do 0,95, co
mogtoby zosta¢ skompensowane dopiero przez naptyw dodatko-
wych 471 miliondw osdb.

Te nierealistyczne wielkosci wskazuja, ze same imigracje nie sg
remedium dla proceséw starzenia ludnosci. Jedynie kombinacja
polityk nakierowanych na wzrost dzietnosci, aktywnosci zawodo-
wej oraz imigracji moze zredukowaé przysztg nieréwnowage de-
mograficzna, rynku pracy i systemu zabezpieczenia spotecznego.

Petny raport z badania dostepny jest na stronie internetowej Srodkowoeu-
ropejskiego Forum Badan Migracyjnych: http://www.cefmr.pan.pl.

Rozmowa z... Adamem Bernatowiczem (Stowarzyszenie Proxenia)

W jaki sposob pomagacie Panstwo migrantom
i jak ta pomoc wyglada w praktyce?
Stowarzyszenie na rzecz Integracji i Ochrony
Cudzoziemcdw Proxenia powstawato w czasie,
gdy sektor pozarzadowy w Polsce byt juz od
kilku lat zaangazowany w pomoc migrantom.
Uksztattowane juz byly wtedy dwa podstawo-
we nurty takiej pomocy. Z jednej strony do-
radztwo i udzial wyspecjalizowanych organi-
zacji w rozwigzywaniu probleméw prawnych
(w szczegolnosci dla cudzoziemcow staraja-

S cych sie o ochrone w Polsce), z drugiej za$
bezposrednia pomoc w zatatwianiu trudnych spraw socjalno-
bytowych migrantéw. Nie chcieli$my stwarza¢ w tych obszarach
dodatkowej konkurencji i by¢ postrzegani jako walczacy
o ,klientéw". Myslelismy raczej o podejmowaniu innych wyzwan,
moze mniej ,skonkretyzowanych” i odnoszacych sie do codzien-
nych potrzeb imigrantéw, za to stanowiacych - w naszej opinii
- strukturalng bariere rozwoju systemu migracyjno-uchodzczego.

Tq barierg jest - naszym zadaniem - mata zdolno$¢ do porozumie-
wania sie réznych $rodowisk zainteresowanych problemami mi-
gracji miedzynarodowych i cudzoziemcdéw oraz idacy za tym brak
zintegrowanych dziatan na rzecz imigrantéw. W zbyt matym za-
kresie osiggniecia badawcze oraz doswiadczenia organizacji poza-
rzadowych przekuwane s badZz to w normy prawne, badz tez
dyrektywy postepowania organdw panstwa. Rzeczywiste fiasko
podejmowanych préb wypracowania polityki migracyjnej panstwa
i bardzo niedoskonate prawo odnoszace sie do spraw cudzoziem-
cOw sg bardzo widocznym efektem tej utomnosci. Proxenia widzi
swa role jako podmiot majacy utatwi¢ procesy komunikowania sie
$wiata polityki i administracji rzadowej ze Srodowiskami naukowy-
mi oraz organizacjami trzeciego sektora.

Inng barierg rozwojowaq, jest wcigz niewielka $wiadomos¢ proble-
mow migragji i cudzoziemcow w polskim spoteczenstwie. Zagad-
nienia wielokulturowosci, integracji imigrantéw, stanowigce jedng
z gtéwnych osi dyskusji w spoteczenstwach europejskich i pozaeu-
ropejskich u nas nie sq nawet marginesem debaty publicznej.
Poszerzanie $wiadomosci spotecznej dotyczacej naturalnych pro-
cesOw zwigzanych z globalizacjg i integracjg europejska, przeta-
mywanie uprzedzen i mitéw dotyczacych imigracji, wreszcie upo-
wszechnianie pozytywnych wzorcow udziatu cudzoziemcow
w zyciu publicznym sa wyzwaniem, ktdrego podjecie nie moze
dtuzej czekaC. Proxenia stara sie by¢ aktywna w tym zakresie,
chocby poprzez udziat w jednym z projektéw EQUAL, odpowiada-
jac za ten wiasnie komponent programu @IterCamp.

Zaréwno spotfecznosci cudzoziemcow jak tez ich organizacje sq
nowymi podmiotami polskiego Zzycia publicznego. Wspieranie
proceséw organizacji i samoorganizacji tych spotecznosci to jeden
z elementow utatwiania integracji imigrantdw w spoteczenstwie
przyjmujacym, budowania $rodkéw porozumiewania sie i wspot-

pracy. Ten watek jest obecny w niemal kazdym z dziatar Proxenii,
czy to w kolejnych konferencjach wspétorganizowanych z Mini-
sterstwem Polityki Spotecznej czy we wspdinych dziataniach
z Osrodkiem Migranta Fu Shenfu.

Jaki problem obecnie dotyczacy migrantéw
uwazacie Panstwo za najbardziej palacy?

Problemy migrantow dotycza réznych poziomoéw dziatan od sfery
polityki migracyjnej, przez prawo odnoszace sie do cudzoziemcow
az do tych najbardziej dotkliwych i dramatycznych, jakim jest
m.in. sytuacja cudzoziemcéw otrzymujacych ochrone w Polsce
w postaci zgody na pobyt tolerowany* po opuszczeniu osrodka
rzadowego. Pomimo wielu juz lat doswiadczen witadze nie sg
w stanie poradzi¢ sobie w sposdb systemowy z organizacjq poby-
tu cudzoziemcdw ubiegajacych sie o status uchodzcy, co powodu-
je sytuacje kryzysowe zardwno w wymiarze jednostkowym jak
i spotecznym. Prawo migracyjne wcigz w znikomym stopniu odpo-
wiada na realne zjawiska i problemy zwigzane z przyjazdami
i pobytem cudzoziemcéw. Mozliwo$¢ jego zrozumienia przez wy-
konujacych urzednikéw jest ograniczona, nie méwiac o gtéwnych
adresatach przepiséw. Mozna by dalej wylicza¢ zjawiska sumujace
sie w jedno podstawowe: polski system migracyjno-uchodzczy od
pewnego czasu znajduje sie w stagnacji pomimo wspdtpracy
z Unig i statystycznego wzbogacania sie o kolejne osrodki i urzed-
nikow. Takie wzbogacanie nie kompensuje braku wyobrazni
i odwagi. Sama infrastruktura nie wystarczy do rozwigzywania
ztozonych problemdw psychospotecznych, nie méwiac juz o za-
gadnieniach siegajacych z jednej strony wspotpracy miedzynaro-
dowej, z drugiej polityki spotecznej panstwa.

Jakie zmiany w przyszlosci powinny zostac
wprowadzone, aby pomoc dla migrantéw byta
bardziej skuteczna?

Niezbedny jest zaréowno wysitek koncepcyjny, aby przetamac
JJjatowy bieg” systemu, jak réwniez determinacja do przeprowa-
dzenia potrzebnych zmian strukturalno-organizacyjnych. Zapowie-
dziany w Sejmie przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administra-
cji przeglad problematyki pod katem instytucjonalnym wydaje sie
bardzo celowy, gdyz niektore organy chyba zapominajg o swojej
roli. Aby pomoc dla imigrantdw byla skuteczniejsza, konieczne
jest i wzmocnienie instytucjonalne i zintegrowanie catej uchodz-
czo-migracyjnej sceny, poczawszy od proceséw komunikowania
sie az do wspdtpracy w konkretnych programach pomocowych.
Wazne jest, aby poszczegdlni uczestnicy tych dziatan nie grali
przeciwko sobie. Nie jestem na tyle optymistycznie nastawiony,
aby w nieodlegtej przysztosci widzie¢ szanse na odegranie przez
ktérys z organdw rzadowych roli spajajacej caty system pomocy,
roli inspiratora i koordynatora réznorakich dziatan bez narzucania
dominujacej czy nawet autorytarnej pozycji hegemona systemu.

* stowa, wyrazenia lub zwroty podkreslone w tekscie i w innych czesciach
Biuletynu objasnione sa w Stowniku Migracyjnym na ostatniej stronie.
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Polacy za granica

Rosna wplywy z prywatnych przekazéw od
Polakow z zagranicy

Nie ma jeszcze oficjalnych szacunkéw za ostatni kwartat 2005 r.,
ale wiadomo juz, ze od momentu wejscia Polski do UE stale rosnie
kwota przesytanych przez migrantow pieniedzy do kraju, ktdére
ewidencjonowane sa przez Narodowy Bank Polski w bilansie pfat-
niczym jako prywatne transfery biezace. Chociaz trend wzrostowy
w przychodach z tych transferéw utrzymywat sie od rozpoczecia
publikowania ich wartosci, a wiec od 2001 r., to jednak nigdy
wzrost w poréwnaniu z poprzednimi okresami nie byt tak duzy.
Prawie 60% wzrost odnotowuje sie, zestawiajac sume przycho-
dow z kwartatéw z 2004 r. sprzed wejscia do Unii z odpowiednimi
przychodami z kwartatéw z 2005 r., co przy stabilnej kwocie od-
ptywdw transferow prywatnych powoduje, ze zwieksza sie row-
niez saldo (patrz tabela ponizej). Suma przekazéw do Polski
w 2005 r. stanowi okoto 3% sumy transferéw Swiatowych.

Prywatne transfery biezace (w min USD)

Saldo do Polski z Polski
I kwartat 2004 r. 695 846 151
II kwartat 2004 r. 839 996 157
IIT kwartat 2004 r. 1158 1333 175
IV kwartat 2004 r. 1157 1356 199
I kwartat 2005 r. 1158 1361 203
II kwartat 2005 r. 1343 1579 236
III kwartat 2005 r. 1739 1964 225

Zrédio: ,Bilans ptatniczy - dane kwartalne”, NBP 2005.

Migranci finansuja wzrost gospodarczy

Migracje czasowe odbywajace sig w ramach uméw bilateralnych
sq - wedtug najnowszego raportu Banku Swiatowego z 2006 r.
- najkorzystniejsza forma migracji zaréwno z perspektywy kraju
biorczego, jak i kraju wysytajacego. Kraje przyjmujace korzystajq
z bardziej elastycznej podazy na rynku pracy oraz z nizszych kosz-
tow ustug natomiast kraje pochodzenia korzystajg z pieniedzy,
ktére migranci wysylajg cztonkom swoich rodzin pozostajgcym
w kraju. Takie przekazy pieniezne, zasilajac bezposrednio dochod
gospodarstwa domowego, nie tylko wptywaja na stabilizacje po-
ziomu konsumpcji domownikéw, ale takze sg zrédlem ich
oszczednosci czy inwestycji kapitatowych, tym samym stanowiac
powazny wktad we wzrost gospodarczy kraju wysytajacego.

Bank éwiatowy szacuje, ze w 2005 r. migranci przekazali do swo-
ich krajow, wykorzystujac instytucje finansowe, okoto 232 mld
USD, z czego 167 trafito do krajow rozwijajacych sie. Wg szacun-
kédw ekspertow, nieformalne przekazy mogg stanowi¢ okoto poto-
wy oficjalnych transferdw, stad tez apel Banku do firm zajmuja-
cych sie miedzynarodowymi przekazami pienieznymi o zwieksze-
nie konkurencyjnosci na rynku przelewéw miedzynarodowych, by
zacheci¢ tym samym migrantéw do korzystania z tej formy prze-
kazywania pieniedzy rodzinom.

Brytyjscy ,landlordzi” korzystaja z wiekszej
liczby imigrantéw z Polski

Z najnowszego sondazu przeprowadzonego przez angielskg firme
Paragon Mortgages wynika, ze blisko potowa ankietowanych
wiascicieli wynajmujacych nieruchomosci od czasu rozszerzenia
Unii odnotowata wzrost zainteresowania mieszkaniami ze strony
imigrantéw. Wedtug badanych najbardziej zwiekszyta sie liczba
poszukujacych zakwaterowania z Polski.

Polacy zdobywaja Berlin

Stolica Niemiec jest jednym z gtdwnych miast docelowych dla
polskich migrantéw przybywajacych do Niemiec do pracy i na
studia. Wedtug niemieckich statystyk Polacy s drugg co do wiel-
kosci grupa cudzoziemcdw w Berlinie, zaraz po Turkach, a ich
liczbe szacuje sie na okoto 120 tys. Niemal 40 tys. posiada tam
state zameldowanie. Wedtug szacunkéw 80 tys. stanowig osoby
posiadajace podwojne obywatelstwo, ktdre albo mieszkajg tam na
state lub tez dojezdzajg do pracy. Wiekszo$¢ polskich berlinczy-
kéw to ludzie mtodzi miedzy 15 a 45 rokiem zycia.

Konserwatysci w Wielkiej Brytanii: System
Rejestracji Pracownikow jest bezuzyteczny

Nowy minister ds. imigracji w brytyjskim ,gabinecie cieni” Da-
mien Green uwaza, ze System Rejestracji Pracownikow
z ,nowych” krajéw Unii nie sprawdza sie w praktyce i dlatego
powinien zostac zniesiony. Dziesigtkom tysiecy unijnych nowicju-
szy utrudnia bowiem wyjscie z szarej strefy zatrudnienia, a poza
tym nie odzwierciedla rzeczywistej skali imigracji zarobkowej.

Przypomnijmy, od 1 maja 2004 r. obywatele ,nowych” panstw
cztonkowskich nie muszg posiada¢ zezwolen na prace w Wielkiej
Brytanii, ale za to majg obowigzek zarejestrowac sie w minister-
stwie spraw wewnetrznych w ciggu miesigca od rozpoczecia pra-
cy. Opfata rejestracyjna wynosi 70 funtéw, czyli ok. 400 zt. Dla
wielu przybyszéw z Europy Srodkowo-Wschodniej pracujacych za
minimalng ptace jest to wygdrowana kwota (odpowiednik ich
dwoch dnidwek). Dlatego nie legalizujg swojego zatrudnienia, co
w rezultacie utrudnia ich integracje.

Wedtug D. Greena, SRP jest mato wiarygodnym zrédtem danych
0 naplywie imigrantéw zarobkowych z ,nowej” UE nie tylko
z uwagi na unikanie rejestracji przez wielu z nich, zwtaszcza tych
nisko optacanych. Powodem jest takze fakt, ze nie podlegajq jej
tzw. samozatrudnieni. Inng wadg Systemu jest brak odnotowy-
wania przypadkow wyjazdow cudzoziemcow z Wysp Brytyjskich.

W okresie od 1 maja 2004 r. do konca III kwartatu 2005 r. w SRP
zarejestrowato sie 293 tys. 0sob, w tym niemal 170 tys. obywate-
li Polski.

Przyjazdy Polakow na Wyspy w 2005 r.

Ponad milion obywateli polskich odwiedzito w 2005 r. Wielkq
Brytanie - informuje brytyjski rzad. Liczba ta obejmuje podréze
w takich celach jak: praca, biznes, wakacje, odwiedziny przyjaciot
badz krewnych, studia oraz zakupy. Wedtug sekretarza politycz-
nego ambasady brytyjskiej w Warszawie Christophera Thompso-
na Polacy ,nie emigrujg na state, lecz podrézujg tam i z powro-
tem, badajac otwierajace sie przed nimi mozliwosci”.

Czes¢ Polakéw przyjezdzajacych do Wielkiej Brytanii pada ofiarg
przestepstw lub wykorzystywania do nielegalnej pracy, co nie-
rzadko wigze sie z problemem bezdomnosci, niewiedzg i brakiem
odpowiedniego przygotowania do wyjazdu. Dlatego dla utatwie-
nia im kontaktu z brytyjska policjq w listopadzie 2005 r. w Londy-
nie powstata polskojezyczna goraca linia: +44 20 7321 8289.

Nowe utrudnienia dla pracodawcow
delegujacych pracownikow do Niemiec

Od nowego roku pracodawca pragnacy optacac sktadki na ubez-
pieczenie spoteczne w polskim Zakfadzie Ubezpieczen Spotecz-
nych za pracownika oddelegowywanego do Niemiec na okres
dtuzszy niz 12 miesiecy, ktory przed wystaniem pracowat u niego
krocej niz 2 miesigce, bedzie musiat udowodni¢, ze prowadzi
w Polsce dziatalnos¢ ,w przewazajacej mierze”, nie za$ jak do-
tychczas ,w zasadniczej mierze”. Oznacza to, ze bedzie miat
obowigzek wykazaé, iz jego firma osigga w Polsce min. 50%
obrotdw, a nie jak dotad 25%. Obostrzenie to nie odnosi sie do
pracodawcow wysytajacych pracownika na okres dituzszy niz
12 miesiecy, jezeli byt on u niego zatrudniony przed oddelegowa-
niem dtuzej niz 2 miesigce. Wtedy nadal bedzie wystarczato osia-
ganie przez jego firme w Polsce 25% dochodow.

Sa to najnowsze uzgodnienia niemieckiej instytucji ubezpiecze-
niowej DVKA i polskiego ZUS dotyczace zawierania porozumien
wyjatkowych w trybie art. 17 rozporzadzenia 1408/71 Rady UE.

Exodus szczecinskich stoczniowcow

Menedzerowie Stoczni ,Nowa” w Szczecinie z trudem radza sobie
z coraz liczniejszymi przypadkami wyjazdéw ich wykwalifikowa-
nych spawaczy, mechanikéw, elektrykdw i innych fachowcow do
pracy na Zachdd. W 2005 r. ponad tysiac z pieciotysiecznej zatogi
zdecydowato sie na zatrudnienie za granica. Mimo wysokiego
bezrobocia w Polsce sg to osoby trudne do zastgpienia z uwagi
na ich wieloletnie doswiadczenie. Deficyt wyspecjalizowanych
rzemie$lnikow od rozszerzenia Unii odczuwalny jest takze w in-
nych sektorach, np. w budownictwie czy produkcji mebli.
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Imigranci w Polsce

Dzieci cudzoziemskie ucierpia przez becikowe

14 stycznia br. weszta w Zycie znowelizowana ustawa o Swiadcze-
niach rodzinnych. Podwyzszyta ona wysokos$¢ becikowego, a przy
okazji - najprawdopodobniej przez nieuwage ustawodawcy - po-
zbawita cudzoziemcdw ze zgoda na pobyt tolerowany mieszkaja-
cych w Polsce krocej niz 1 rok prawa do ubiegania sie o zasitki
rodzinne i dodatki do nich. Przed zmiang, aby wnioskowac o nie,
nie musieli oni spetnia¢ kryterium dtugosci pobytu w Polsce.

Jest to powazny problem, gdyz zgody
na pobyt tolerowany uzyskuja najcze-
Sciej wielodzietne rodziny czeczen-
skie. Swiadczenia rodzinne to dla
nich czesto gtdwne zrédito utrzyma-
nia. W przeciwienstwie do rodzin
uznanych uchodzcéw nie majg one
bowiem prawa do rocznego indywi-
dualnego programu integracyjnego.
Jezeli zatem opuszczajq os$rodek dla uchodzcow przed uptywem
roku pobytu na terytorium Polski, nie mogg od razu sktada¢ wnio-
sku o te $wiadczenia. Przez kilka miesiecy zmuszone sg pozosta-
wac bez godziwych $rodkéw do zycia.

Duzy spadek wnioskow o status uchodzcy

W 2005 r. ztozono 3 065 wnioskdw o status uchodzcy, ktdrymi
zostato objetych 6 860 cudzoziemcdw. W 2004 r. byty to odpo-
wiednio liczby 3 628 i 8 075 (spadek w obu wypadkach o 15%).
Poczawszy od 1999 r. przez wszystkie nastepne lata w Polsce
utrzymywat sie trend rosnacy (miedzy 1999 r. a 2004 r. nastgpit
ponad 2,5-krotny wzrost liczby ubiegajacych sie o status uchodz-
cy). Co wiecej, w ogodlnej liczbie osdb ubiegajacych sie o status
uchodzZcy, mieszczg sie takze osoby, ktore powtdrnie ztozyty wnio-
sek lub zostaty nim objete (21,5% catosci w 2005 r.). W wielu
wypadkach byly to aplikacje sktadane po raz trzeci i kolejny
- nawet do szostego. W rzeczywistosci wiec liczba oséb, ktdre
w minionym roku przybyty do Polski w celu ubiegania sie o status
uchodzcy zmniejszyta sie w przyblizeniu az o 30%!

Tendencja malejaca jest tym bardziej zaskakujaca, ze wg prognoz
m.in. UNHCR po akcesji Polski do UE i wprowadzeniu w 2003 r.
wiz dla wschodnich sasiadow spodziewany byt wzrost liczby
wszczynanych procedur uchodzczych. Z drugiej strony, poréwny-
walny spadek liczby wnioskdw o status uchodzcy jest obecnie
obserwowany w wigkszosci krajow UE. Wg danych UNHCR w catej
Europie Srodkowej bardzo wyrazne jest zmniejszenie sie liczby
wnioskow statusowych sktadanych przez obywateli Federacji Ro-
syjskiej. Poréwnujac dane kwartalne z 2004 i 2005 r., w I kwarta-
le 2005 r. zanotowano spadek o 44%, w II o 51%, a w III
0 30%. Posrednio, potwierdza sie to w danych statystycznych
wydalen z Polski w zesztym roku (por. notka ,Wydalenia z Polski
w 2005 r.”), ktére przemawiajq za konkluzjg o zmniejszeniu sie
ogdlinej presji w niektdrych sektorach migracji do Polski. Prawdo-
podobne jest tez, ze na ocene atrakcyjnosci kraju, w ktorym apli-
kuje sie o status uchodzcy wptywa stosowanie rozporzadzenia
Dublin II (por. nizej ,Skutki Dublin II w liczbach”).

Dominujaca grupe wséréd wnioskodawcow stanowili w 2005 r.
obywatele Federacji Rosyjskiej - 2 581 wnioskédw (91%), w tym
w zdecydowanej wiekszosci osoby pochodzace z Pétnocnego Kau-
kazu (Czeczenia, Inguszetia, Dagestan). 69 wnioskow zostato
ztozonych przez obywateli Pakistanu, 54 przez obywateli Biatorusi,
a 46 - przez obywateli Ukrainy.

Skutki Dublin II w liczbach

Polska jako kraj cztonkowski UE stosuje w postepowaniu o nada-
nie statusu uchodzcy tzw. rozporzadzenie Dublin II, ustanawiajace
kryteria okre$lania panstwa wiasciwego dla rozpatrzenia wniosku.
Na tej podstawie do Polski przekazano w 2005 r. 1 197 osdb,
gtéwnie z Republiki Czeskiej (428), Niemiec (413) i Francji (89).
Najliczniejsza grupe wsrdd przekazanych stanowili obywatele Rosji
(1 042 - 87%). Z kolei skala przekazan z Polski do innych krajow
jest duzo mniejsza. W 2005 r. przekazano 134 cudzoziemcow,
w tym najwiecej - 58 oséb do Austrii, Belgii - 17 i Francji - 16.
Okolicznosci stanowigce podstawe do zastosowania rozporzadze-
nia Dublin II s weryfikowane poprzez poréwnanie odciskow pal-
céw cudzoziemcéw sktadajacych wnioski o status uchodzcy.

1ol i
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Wbrew oczekiwaniom stosowanie Dublin II nie doprowadzito do
zwiekszenia sie liczby osob ubiegajacych sie w Polsce o status
uchodzcy. W sposéb niepetny z mozliwosci Dublin II korzystata
jednak Austria, ktdra nie odsyfata do innych krajéw cudzoziemcéw
uznanych za traumatow (osoby o okaleczonej psychice). W prak-
tyce oznaczato to, ze Austria w bardzo niewielkim stopniu realizo-
wata procedury dublinskie w stosunku do Czeczenéw (w 2005 r.
z Austrii do Polski przekazano tacznie tylko 43 osoby). Rozwigza-
nia austriackie stanowity wyjatek w UE, w zwigzku z czym Austria
stata sie dla Czeczendw gtdwnym krajem docelowym, tym bar-
dziej, ze jest ona atrakcyjnym krajem z ekonomicznego punktu
widzenia. Prawo austriackie zostato zmienione z dniem 1 stycznia
2006 r., co prawdopodobnie spowoduje istotny wzrost liczby prze-
kazan dublinskich z Austrii do Polski.

Jednym ze skutkéw stosowania rozporzadzenia Dublin II przez
Polske jest zwiekszenie sie liczby cudzoziemcow korzystajacych ze
$wiadczen w osrodkach dla uchodzcow. Zamkniecie mozliwosci
wyjazdu z Polski i ubiegania sie o azyl w innym kraju skazuje
cudzoziemcéw na pobyt w polskich o$rodkach. Wg stanu na dzien
2 lutego br. przebywato w nich 3 441 cudzoziemcéw, podczas gdy
przed akcesjg do UE $rednio 1 300-1 500 oséb.

Wydalenia z Polski w 2005 r.

W ubiegtym roku wydalenie orzeczono wobec 6 857 cudzoziem-
cdw, a wydalono 5 328 osob. W poréwnaniu do 2004 r. w obu
tych przypadkach nastapit spadek o 14%. Fakt ten mogiby $wiad-
czy¢ o mniejszej skutecznosci organdw policji i strazy granicznej,
jednakze analogiczny spadek liczby ztozonych wnioskéw o status
uchodzcy sugeruje raczej zmniejszenie sie atrakcyjnosci Polski
w oczach niektdérych grup migranckich.

Nie zmienita sie znaczaco struktura narodowosciowa nielegalnej
migracji do Polski w 2005 r. Dominujg obywatele krajéw b. ZSRR.
W 2005 r. wydalenie orzekano najczesciej wobec obywateli: Ukra-
iny (2 553 osdb), Rosji (2 532), Motdowy (526), Armenii (351),
Wietnamu (333), Biatorusi (236), Butgarii (205) i Gruzji (123).
Sposréd gtéwnych panstw pochodzenia nielegalnych migrantow
Polska nie jest zwigzana umowg readmisyjng z Rosjg, Armenig,
Biatorusig oraz Gruzjg, przy czym w dniu 12 pazdziernika 2005 r.
parafowano taka umowe miedzy UE a Federacjg Rosyjska.

Réznice w zakresie sktadu narodowosciowego osdb wydalonych
w zesztym roku a latami poprzednimi wynikajg ze zmiany statusu
prawnego obywateli UE. Od 1 maja 2004 r. wydalenie obywatela
UE moze nastapi¢ jedynie ze wzgledu na konieczno$¢ ochrony
porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz ze wzgledu na zagro-
zenie dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa.

Najczesciej nie udawato sie wykonaé decyzji wydanych wobec
obywateli Indii, Pakistanu - z powodu braku wspdtpracy witadz
tych panstw oraz wobec obywateli tych panstw afrykanskich,
ktére nie majq w Polsce przedstawicielstw dyplomatycznych.

Jak poprawic¢ sytuacje cudzoziemskich dzieci
bez opieki w Polsce? (dokoriczenie artykutu ze s. 2)

W zwiazku z przedstawionymi w artykule na 2 stronie problemami
matoletnich cudzoziemcéw bez opieki przebywajacych nielegalnie
w Polsce, nalezy postulowac stworzenie systemu jasnych przepi-
sow ze szczegdlnym uwzglednieniem:

- opracowania jasnych i przyjaznych procedur dotyczacych ustala-
nia, czy matoletni cudzoziemiec jest, czy tez nie jest ofiarg handlu
ludzmi,

- przyjecia zasady, ze osoba matoletnia - ofiara handlu ludzmi
moze otrzymaé zezwolenie na zamieszkanie na czas oznaczony
bez koniecznosci wspotpracy z organami $cigania*,

- nadania matoletnim cudzoziemcom bez opieki prawa do pobytu
w placéwce wychowawczo-opiekuriczej na takich samych zasa-
dach, jak matoletni obywatel Polski, o ile nie mozna ich odestac
do kraju pochodzenia lub sg ofiarami handlu ludzmi,

- stworzenia placowki opiekunczo-wychowawczej specjalizujacej
sie w pracy z takimi osobami,

- informowanie kazdego matoletniego o mozliwosci uzyskania
w Polsce ochrony miedzynarodowe;j.

* Jest to zgodne z zaleceniami Organizacji Bezpieczenstwa i Wspotpracy

w Europie zawartymi np. w ,National Referral Mechanisms. Joining Efforts
to Protect the Rights of Trafficked Persons. A Practical Handbook”.
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Unia Europejska

Raport KE: warto otworzy¢ sie na pracowni-
kow ze wschodu Unii (dokonczenie ze s. 1)

Gtéwne wnioski z raportu o wptywie rozszerzenia UE na sytuacje
na rynkach pracy ,dawnej pietnastki”: zadne z panstw, ktore znio-
sty bariery w swobodnym przeptywie pracownikéw, nie odnotowa-
fo takiej skali naptywu cudzoziemcow, ktdra bylaby zagrozeniem
dla rodzimej sity roboczej; nie miata miejsca ,turystyka socjalna”;
zmniejszyta sie w tych krajach szara strefa zatrudnienia; nie wzro-
sto bezrobocie, a wiec zatrudnienie ,nowych” obywateli UE miato
charakter komplementarny, nie za$ substytucyjny; imigranci wpty-
neli na wzrost wptywéw do budzetu pastwa - z podatkéw oraz
sktadek na ubezpieczenie spoteczne.

Do konca kwietnia 2006 r. ,stare” kraje UE muszg podja¢ decyzje,
czy rezygnujg z przedtuZzenia ograniczen w dostepie do swoich
rynkéw pracy dla nowych czionkéw o nastepne trzy lata. Wydaje
sie to bardzo mozliwe w wypadku panstw takich jak: Hiszpania,
Finlandia, Portugalia czy Grecja. Niemcy i Austria za$ od dawna
zapowiadajq brak zmian w swojej polityce ochronnej az do 2011 r.

Petny tekst raportu znajduje sie na stronie internetowej:
europa.eu.int/comm/employment_social/news/2006/feb/report_en.pdf

Migranci na ratunek Strategii Lizbonskiej?

21 grudnia 2005 r. Komisja Europejska ogtosita ,Plan Polityki wo-
bec Legalnej Migracji”. Dokument ten kresli kierunki rozwoju
wspolnotowe]j polityki wobec migracji ekonomicznych w latach
2006-2009. Plan ten jest konsekwencjg dziatan podjetych w ra-
mach prac nad urzeczywistnieniem Programu Haskiego oraz Stra-
tegii Lizbonskiej.

U podstaw zintensyfikowanych dziatan Komisji Europejskiej na
tym polu legto przekonanie o potrzebie otwartej debaty na temat
legalnych migracji ekonomicznych do Europy, szczegdlnie w obli-
czu niepokojacych prognoz demograficznych, ktére stawiajg pod
znakiem zapytania osiggalno$¢ celéw Strategii Lizbonskiej. Publicz-
ne konsultacje .Zielonej Ksiegi w sprawie podejcia UE do zarza-
dzania_migracjg_ekonomiczng” (COM(2004)811 koncowy) zakon-
czone 14 czerwca 2005 r. dowiodly, ze w Unii Europejskiej istnieje
poparcie dla procesu tworzenia wspdlnotowej polityki wobec pra-
cownikow migrujacych, jednakze wystepuje wiele rdznic co do
ostatecznego podejécia do tego zagadnienia, proponowanych
rozwigzan i oczekiwanych rezultatéw.

»Plan Polityki wobec Legalnej Migracji” nie zawiera zatem zadnych
konkretnych propozycji legislacyjnych ani planéw dziatania. Po
pierwsze, Komisja planuje przedstawienie 5 dyrektyw, gtownie
dotyczacych szczegdinych kategorii  pracownikdow  (wysoko-
wykwalifikowanych, sezonowych, wewnatrz-korporacyjnych czy
stazystow). Komisja zajmie sie jedynie regulacjq warunkéw wjaz-
du i pobytu obywateli panstw trzecich w celu zatrudnienia na
terenie UE, kwestie ustalania wielkosci naptywu pozostawiajac
panstwom cztonkowskim. Po drugie, Komisja bedzie usprawniata
metody wymiany i koordynacji informacji na temat migracji, gtow-
nie poprzez rozwéj i usprawnienie European Job Mobility Portal
(EURES), a takze European Migration Network. Po trzecie, Komisja
bedzie aktywnie wdrazata srodki zaproponowane w komunikacie
na temat integracji obywateli panstw trzecich. Po czwarte, Komi-
sja zaproponuje rozwigzania dotyczace wspotpracy z krajami po-
chodzenia migrantéw, m.in. takie, ktére moglyby zapobiega¢ dre-
nazowi mdzgow, jak migracje powrotne czy niepetne.

W zwigzku z Planem, w kwietniu b.r. Komisja ma zamiar przedsta-
wi¢ komunikat dotyczacy przysztych priorytetow w dziedzinie mi-
gracji nielegalnych.

PE: przyjecie kontrowersyjnej dyrektywy
ustugowej w ,rozwodnionej” formie

16 lutego br. eurodeputowani przegtosowali przyjecie dyrektywy
w sprawie liberalizacji rynku ustug w UE, odrzucajac jednoczesnie
wzbudzajacy najwiecej sporéw zapis z pierwotnego projektu za-
proponowanego przez bytego komisarza ds. rynku wewnetrznego
F. Bolkensteina o ,zasadzie kraju pochodzenia”. Wg niej przedsie-
biorcy mogliby $wiadczy¢ swoje ustugi w kazdym kraju UE na
podstawie przepisow panstwa, w ktérym majq zarejestrowanq
firme. Bylaby wiec ona korzystna szczegolnie dla ustugodawcow
z ,nowej” Unii. Parlamentarzysci zawezyli réwniez zakres dyrekty-

wy, wylaczajac z niej m.in. ustugi zdrowotne, agencje pracy tym-
czasowej, ustugi transportowe (np. taksowki). Cho¢ dyrektywa nie
wprowadza petnej swobody przeptywu ustug, to jednak zmniejsza
wiele biurokratycznych barier w tej dziedzinie. Dokument bedzie
jeszcze przedmiotem prac Komisji Europejskiej oraz Rady UE.

Rzad Niemiec uelastycznia przepisy
dotyczace pracownikéw sezonowych

Pod wptywem protestow zwigzkéw zawodowych rolnikéw rzad
RFN zdecydowat sie 8 lutego br. na ztagodzenie wprowadzonego
pod koniec grudnia prawa nakazujacego zatrudnianie niemieckich
bezrobotnych przy pracach sezonowych. Mieli oni stanowi¢ mini-
mum 10-20% angazowanych do pracy przez farmeréw (pisali$my
o tym w czwartym numerze Biuletynu). Obecnie wymdg ten nie
bedzie musiat by¢ przestrzegany, jezeli pozostajacy bez pracy
obywatele Niemiec nie zdotajq zapetnic tej puli.

30 stycznia br. przeciwko tym restrykcyjnym przepisom protesto-
wali przedstawiciele Zwigzku Rolnikéw w Hesji. Regulacje te okre-
$lili jako nieprzemyslang i godzaca przede wszystkim we wiascicie-
li upraw specjalistycznych, ktdre zmuszone bytyby ograniczyc
produkcje. W zesztym roku w potudniowym rejonie Hesji zatrud-
nionych byto okoto 12 tys. pracownikdéw sezonowych. Wedhug
szacunkdw Zwigzku Rolnikéw - gdyby nie zmiana prawa - zabra-
ktoby przynajmniej tysiaca pracownikéw.

Do$wiadczenia z zesztych lat pokazaty, ze pozyskanie miejscowej
sity roboczej jest w praktyce niemozliwe. W 1998 r. podczas
2 800 rozmow kwalifikacyjnych z niemieckimi bezrobotnymi do
zatrudnienia udato sie przekonac zaledwie 10 osob. Stawki godzi-
nowe (4,5 euro za godzing, z premiami do 8 euro), charakter
pracy (np.: w wypadku truskawek zbiory w godzinach 5:00-10:00
oraz 17:00-22:00) oraz niski status nie zachecaja miejscowych
bezrobotnych do takiej pracy. W roku 2006 trzeba bytoby zatrud-
ni¢ przy zbiorach 1 800 niemieckich bezrobotnych. Pozyskanie tylu
chetnych wydaje sie niemozliwe. Ponadto pracodawcy niemieccy
negatywnie wypowiadajq sie na temat braku ich zaangazowania,
nieodpowiedzialnosci i ztej jakosci pracy.

Test z niemieckiego ogranicza przyjazdy
etnicznych Niemcoéw do RFN

Liczba przesiedlencow przyjezdzajacych do Niemiec spadia
w 2005 r. 0 40% w stosunku do roku 2004. Powodem jest test
jezykowy obowigzkowy takze dla rodzin przesiedlencéw. Odsetek
zdajacych test nie przekracza w tej grupie 15%. W zwigzku
z prognozowanym dalszym spadkiem przyjazdéw pojawiajq sie
gtosy o rezygnaciji z testow.

[Na temat sytuacji etnicznych Niemcéw w RFN mozna przeczytac
w raporcie OECD z listopada 2005 r. pt. ,Working Party on Migra-
tion - The Labour Market Integration of Immigrants in Germany”]

Zezwolenia na prace w Wloszech w 2006 r.

Pod koniec lutego we Wioszech opublikowane zostanie rozporza-
dzenie dotyczace liczby pozwolen na prace na rok 2006. W pro-
jekcie przewiduje sie mozliwo$¢ wydania 170 tys. pozwolen na
prace dla obywateli nowych krajéw cztonkowskich UE oraz tyle
samo dla obywateli spoza Unii. Z géry wiadomo, ze limit pozwolen
na prace dla cudzoziemcow z ,nowej” Unii nie zostanie wyczerpa-
ny. W wypadku obywateli krajéw trzecich sytuacja bedzie naj-
prawdopodobniej odwrotna: nie dla wszystkich starajacych sie
0 prace znajdzie sie miejsce.

Zgodnie z procedurg, podania o przyjecie cudzoziemskiego pra-
cownika sktadajq przyszli pracodawcy na drukach, ktére od
18 lutego mozna bedzie odebra¢ w urzedach pocztowych. O uzy-
skaniu pozwolenia decyduje termin (a w zasadzie godzina) ztoze-
nia dokumentéw na poczcie - w ubiegtym roku tylko ta droga
mozna byto stara¢ sie o pozwolenie, tak tez bedzie w roku bieza-
cym. Niewystarczajaca liczba pozwolen w stosunku do potrzeb
oraz fakt, ze o otrzymaniu pozwolenia decydowata godzina na
pieczatce, a czesto nawet minuta, doprowadzity w zesztym roku
do sytuacji, w ktérej zainteresowani szukali urzedéw pocztowych
otwartych wczesniej, aby tam ztozy¢ dokumenty. Dlatego tez
- w tym roku wszystkie urzedy pocztowe zobowigzane sa do przyj-
mowania zgtoszen od godziny 8:30. W poprzednim roku niektdre
kategorie pozwolen zostaty wyczerpane w przeciggu paru minut.
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Projekty, seminaria, konferencje

Osrodek Badan nad Migracjami UW

Osrodek Badan nad Migracjami Uniwersytetu Warszawskiego
rozpoczyna realizacje projektu ,Polityka migracyjna jako narzedzie
promocji zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu”. Koordynato-
rzy: prof. Marek Okdlski, dr Pawet Kaczmarczyk, Izabela Grabow-
ska-Lusinska. Czas trwania: do 2007 r.

Seminaria migracyjne OBM i CEFMR

1. 17.03.2006 r., godz. 14:00: ,Polityka migracyjna - trzy podej-
$cia: ekonomiczne, prawne i politologiczne”. Prelegenci: Pawet
Dabrowski, Krzysztof Niedziatkowski, Agnieszka Weinar.

2. 23.03.2006 r., godz. 13:00: ,Skutki migracji w Europie Srodko-
wo-Wschodniej w $wietle obecnego stanu badan”. Prelegent:
prof. Marek Okdlski.

3. 4.04.2006 r., godz. 18:00: ,Zarejestrowani pracownicy z Ukra-
iny na polskim rynku pracy”. Prelegent: Rustan Antoniewski.
Seminaria odbywajq sie w siedzibie Osrodka Badan nad Migracja-
mi UW w Warszawie przy ul. Banacha 2b. Zainteresowanych poru-
szang tematyka serdecznie zapraszamy.

Konferencje migracyjne

1. Warszawa, 28.02.2006 r.: ,Co dalej z polska polityka migracyj-
ng?”. Organizator: Centrum Stosunkéw Miedzynarodowych.

2. Lublin, 2-3.03.2006 r.: ,Miedzynarodowy panel ekspertow
ds. polityki migracyjnej”. Organizator: KUL.

3. Warszawa, koniec marca 2006 r.: ,Migracje zarobkowe w pan-
stwach cztonkowskich Unii Europejskiej - szanse i wyzwania”.
Organizator: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej.

4. Kiszynidw, 31.03.2006 r.: konferencja poswiecona problemowi
handlu ludzmi i przestepczosci wobec migrantéw. Organizatorzy:
Centrum Stosunkow Miedzynarodowych i La Strada.

5. Warszawa, 31.03.-1.04.2006 r.: ,Wspofczesne migracje po-
wrotne”. Organizator: Zaktad Antropologii Spotecznej Instytutu
Socjologii, Uniwersytet Warszawski.

6. Bruksela, 3.04.2006 r.: ,Europejskie perspektywy Ukrainy
i Turcji - analiza debat w krajach Europy Srodkowej”. Organizator:
Instytut Spraw Publicznych.

Nowe publikacje migracyjne

1. ,Cudzoziemcy poszukujacy ochrony w Polsce. Analiza danych
zastanych”. Warszawa 2005. Publikacja dostepna na stronie inter-
netowej: http://www.ips.uw.edu.pl

2. Goralski W., ,Transfer - Obywatelstwo - Majatek. Trudne pro-
blemy stosunkéw polsko-niemieckich. Studia i dokumenty”, War-
szawa 2005.

3. ,Immigration Policies and Security” pod red. K. Iglickiej, War-
szawa 2006.

4. Kaczmarczyk P., Okolski M., ,Migracje specjalistdw wysokiej
klasy w kontekscie cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej”, War-
szawa 2005. Publikacja dostepna na stronie internetowej UKIE:
http://www.ukie.gov.pl

5. Kaczmarczyk P., ,Migracje zarobkowe Polakéw w dobie prze-
mian”, Warszawa 2005.

6. Kepinska E., ,Recent Trends in International Migration. The
2005 SOPEMI Report for Poland”, Warszawa 2005. Publikacja
dostepna na stronie internetowej: http://www.migracje.uw.edu.pl
7. Kononczuk W., Pomiedzy Unig Europejska a Rosjg. Problematy-
ka migracji z Biatorusi, Ukrainy i Motdawii, Warszawa 2005. Publi-
kacja dostepna na stronie internetowej: http://www.batory.org.pl
8. Krol M., Pomaranska-Bielecka M., ,Pomoc prawna dla ofiar
handlu ludzmi - poradnik”, Warszawa 2006.

9. Mazur-Rafat M., ,Zmiana paradygmatu w niemieckiej polityce
imigracyjnej w latach 1998-2004? Whnioski dla Polski”. Publikacja
dostepna na stronie internetowej: http://www.cefmr.pan.pl

10. Rosinska-Kordasiewicz A., ,Praca pomocy domowej. Doswiad-
czenie polskich migrantek w Neapolu”, Warszawa 2005. Praca
dostepna na stronie internetowej: http://www.migracje.uw.edu.pl
11. ,Transnational Migration - Dilemmas” pod red. K. Iglickiej,
Warszawa 2006.

12. ,Wielokulturowos¢ a migracje” pod red. M. Kozien, Warszawa
2006.

13. Wiodarczyk K., Proces adaptacji wspdtczesnych emigrantow
polskich do zycia w Australii”, Warszawa 2005. Publikacja dostep-

na na stronie internetowej: http://www.migracje.uw.edu.pl
Szkota Wyzsza Psychologii Spotecznej

Szkota Wyzsza Psychologii Spotecznej realizuje obecnie nastepuja-
ce projekty:

1. ,Wielokulturowa Europa - Wyzwania, obawy i mozliwosci dla
Europy XXI wieku”. Druga edycja programu edukacyjnego adreso-
wanego do dziataczy organizacji pozarzadowych, studentéw, dzia-
taczy politycznych i nauczycieli. Lider projektu: British Council.
Partnerzy: SWPS, Spotkania - Stowarzyszenie dla Edukacji i Kultu-
ry oraz Towarzystwo Inicjatyw Tworczych.

2. ,How to make use of cross-cultural psychology in everyday life
abroad?” - warsztaty dla studentéw programu Socrates-Erasmus.

EFU - zaproszenie do sktadania wnioskéw

Do 10 marca 2006 r. mozna sktada¢ wnioski o dofinansowanie ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Uchodzczego projektdw maja-
cych na celu wspieranie dziatan w zakresie przyjmowania i pono-
szenia konsekwencji zwigzanych z przyjmowaniem uchodzcow
i wysiedlencow. Wiecej informacji: http://www.wwpwp.gov.pl
Dzien Uchodzcy 2006 - propozycja wspotpracy
Polska Akcja Humanitarna wraz z UNHCR zapraszajq do wspotor-
ganizowania imprezy z okazji Dnia Uchodzcy 2006. Obchody bedg
mialy miejsce w Warszawie 25 czerwca (niedziela). Propozycje
dziatan o charakterze edukacyjnym, kulturalnym, artystycznym,
sportowym czy tez informacyjnym powigzanych z obchodami tego
$wieta i majacych miejsce w okresie bliskim obchodom (druga
potowa czerwca) nalezy sktada¢ do 31 marca w formie elektro-
nicznej (anna.bartis@pah.org.pl), faxem (022 831 99 38) lub
pocztg na adres: PAH, ul. Szpitalna 5/3, 00-031 Warszawa.

Klinika Prawa Migracyjnego i Uchodzczego

1 marca 2006 r. rusza Klinika Prawa Migracyjnego i Uchodzczego
Helsinskiej Fundacji Praw Cztowieka. Celem jej jest przekazanie
studentom i absolwentom prawa rzetelnej wiedzy z zakresu prawa
uchodzczego i prawa o cudzoziemcach oraz przygotowanie ich do
samodzielnej pracy w organizacjach pozarzadowych, kancelariach
adwokackich i radcowskich, organizacjach miedzynarodowych
oraz urzedach administracji panstwowej.

Gazeta uchodzcéw , Refugee.pl”

Od czerwca 2005 r. ukazuje sie internetowa gazeta o uchodzcach
i dla uchodzcoéw ,Refugee.pl”. Dostepna jest w jezyku polskim,
angielskim i rosyjskim. Zakres tematyczny: informacje z kraju i ze
$wiata, imprezy i wydarzenia kulturalne, publicystyka, informacje
prawne. Adres strony internetowej gazety: http://www.refugee.pl
Wioska gazeta dla imigrantow ,,Metropoli”

W styczniu br. wraz z niedzielnym numerem znanego wtoskiego
dziennika ,La Repubblica” ukazat sie pierwszy numer dodatku
Metropoli”, gazety skierowanej przede wszystkim do imigrantow.
W pierwszym numerze, oprocz zapowiadanych odpowiedzi na
pytania cudzoziemcdw oraz porad dotyczacych roznych sfer zycia
codziennego (tj. mieszkanie, praca, jezyk i szkofa, prawo,
pienigdze), ,Metropoli” poswiecit duzo miejsca problemowi
nabywania obywatelstwa witoskiego, w zwigzku z planowanymi
zmianami w prawie. W ramach zapoznania czytelnika z tradycjq
i zwyczajami innych krajéw, pierwszy numer zawiera krétki arty-
kut o przesadach (znalazt sie m.in. polski pechowy pigtek trzyna-
stego oraz kominiarz). Cyklicznie majq sie tez pojawiac artykuty
przedstawiajace poszczegolne imigranckie grupy narodowosciowe.

Wystapienie Ministra Spraw Zagranicznych

15 lutego br. Minister Spraw Zagranicznych Stefan Meller przed-
stawit w Sejmie informacje o zadaniach polskiej polityki zagranicz-
nej na 2006 r. Wsrdd nich wymienit m.in.: posSwiecenie uwagi
starzeniu sie spoteczenstw i zwigzanemu z tym Scisle zagadnieniu
pozyskiwania sity roboczej z zewnatrz, szczegdlnie w ramach
migracji z krajéw pozaeuropejskich (w tym muzutmanskich) oraz
implikacji tego zjawiska dla stosunkéw wewngtrz spoteczenstw
europejskich, adaptacji kulturowej i stabilnosci spotecznej; dziata-
nia na rzecz petnej swobody przeptywu osoéb i ustug w UE; nawig-
zanie $cislejszej wspotpracy z Polonig oraz polskimi mniejszoscia-
mi narodowymi; zniesienie amerykanskich wiz dla obywateli pol-
skich. Petny tekst wystapienia mozna znalez¢ na stronie interneto-
wej Ministerstwa Spraw Zagranicznych: http://www.msz.gov.pl
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Stownik Migracyjny

Dublin II - rozporzadzenie Rady Unii Europejskiej 343/2003
z dnia 18 lutego 2003 r. o ustanowieniu kryteriéw i mechanizméw
okreslania panstwa cztonkowskiego odpowiedzialnego za rozpa-
trzenie wniosku azylowego, ztozonego w jednym z panstw czton-
kowskich przez obywatela panstwa trzeciego. Dublinem II objete
sq wszystkie panstwa Unii Europejskiej (za wyjatkiem Danii),
Islandia i Norwegia, a od 2007 r. réwniez Szwajcaria.

Elastyczno$¢ podazy pracy (ang. flexibility of labour supply)
- na rynku pracy mierzy wrazliwosc liczby zainteresowanych pod-
jeciem pracy na zmiany plac. Wyzsza elastyczno$¢ oznacza lepszg
i szybsza adaptacje liczby pracownikéw do zmian w wysokosci
wynagrodzen.

Handel ludzmi (ang. trafficking in people) - werbowanie, trans-
port, przekazywanie, przechowywanie lub przyjmowanie osob,
z zastosowaniem grdzb lub uzyciem sity, lub tez z wykorzysta-
niem innej formy przymusu, uprowadzenia, oszustwa, wprowa-
dzenia w biad, naduzycia wiadzy lub wykorzystania stabosci,
wreczenia lub przyjecia ptatnosci lub korzysci dla uzyskania zgody
osoby majacej kontrole nad inng osoba, w celu wykorzystania.
Wykorzystanie obejmuje, jako minimum, wykorzystywanie pro-
stytucji innych osob, lub inne formy wykorzystania seksualnego,
prace lub ustugi o charakterze przymusowym, niewolnictwo lub
praktyki podobne do niewolnictwa, zniewolenie, albo usunigcie
organow.

(art. 3 Protokotu o zapobieganiu, zwalczaniu oraz karaniu
handlu ludZmi, w szczegolnosci kobietami i dziecmi, uzupet-
niajgcego Konwencje o miedzynarodowej przestepczosci zor-
ganizowanej).

Program Haski (ang. Hague Programme) - piecioletni program
przyjety przez Rade Europejskg w Luksemburgu w 2004 r., ktdre-
go celem jest ustanowienie Scistej wspdtpracy miedzy panstwami
UE w obszarze wolnosci, bezpieczenstwa i sprawiedliwosci. Jego
cele to m.in.: wzmocnienie ochrony granic, szybkie zniesienie

kontroli na wewnetrznych granicach, ustanowienie wspdinej poli-
tyki azylowej do 2010 r.

Readmisja (ang. readmission) - przyjecie z powrotem przez
wiadze panstwa danej osoby na terytorium tego panstwa.

Strategia Lizbonska (ang. Lisbon Strategy) - plan rozwoju spo-
teczno-gospodarczego przyjety dla Unii Europejskiej przez Rade
Europejska na posiedzeniu w Lizbonie w roku 2000. Celem planu
byto ,uczynienie z Unii Europejskiej do 2010 r. najbardziej konku-
rencyjnej, dynamicznej, opartej na wiedzy, zdolnej do trwatego
rozwoju, z wieksza liczbg lepszych miejsc pracy gospodarki $wia-
ta”, rozwijajacej sie szybciej niz gospodarka Standéw Zjednoczo-
nych.

Zgoda na pobyt tolerowany (ang. permit for tolerated stay)
- jedna z pieciu form ochrony cudzoziemcoéw w Polsce (obok sta-
tusu uchodzcy, ochrony czasowej, azylu oraz ochrona ofiar handlu
ludzmi). Udzielana jest w trzech wypadkach: gdy cudzoziemiec nie
spetnia kryteriow nadania statusu uchodzcy, a mimo to jego wy-
dalenie jest niedopuszczalne w Swietle praw czlowieka wskaza-
nych w art. 97 ust. 1 pkt 1 ustawy o udzielaniu cudzoziemcom
ochrony na terytorium RP (Dz. U. z 2003 r. nr 128, poz. 1176
z pdzn. zm.), gdy jego wydalenie jest niewykonalne oraz jako
skutek rozstrzygniecia o niedopuszczalnosci ekstradycji. Cudzo-
ziemcom ze zgodg na pobyt tolerowany przystugujg takie same
prawa socjalne jak uchodzcom - za wyjatkiem pomocy integracyj-
nej. Nie majg oni poza tym prawa do bezptatnej nauki w szkotach
wyzszych.

Zielona Ksiega w sprawie podejscia UE do zarzadzania
migracja ekonomiczna (ang. Green Paper on an EU Approach
to Managing Economic Migration) - dokument przyjety w styczniu
2005 r. przez Komisje Europejska majacy na celu zapoczatkowa-
nie debaty na temat harmonizacji procedur legalnego zatrudniania
obywateli krajow trzecich oraz statusu migrantdw legalnie pracu-
jacych w jednym z krajow Unii Europejskiej.

Projekt jest realizowany we wspoétpracy z Fundacjq Adenauera A *Adsenduerf

tiftung

Nasi Partnerzy:

Urzad do Spraw Repatriacji i Cudzoziemcow

Osrodek Studiéw Wschodnich

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Pomocy
i Integracji Spotecznej, Departament Rynku Pracy, Departament Wspot-

Centrum Europejskie Natolin, Forum ,Wymiar Sprawiedliwosci
i Sprawy Wewnetrzne UE

pracy Miedzynarodowej (Wydziat Przeptywu Pracownikow)

Ministerstwo Edukacji i Nauki
Biuro Uznawalnosci Wyksztatcenia i Wymiany Miedzynarodowej

Instytut Polityki Spotecznej UW

Ministerstwo Spraw Zagranicznych, Departament Konsularny i Polonii

IOM - Miedzynarodowa Organizacja do Spraw Migracji

Urzad Komitetu Integracji Europejskiej, Departament Analiz i Strategii

UNHCR Przedstawicielstwo w Polsce

Rada do Spraw Uchodzcéw

Caritas Polska

Komenda Gtéwna Strazy Granicznej

Helsinska Fundacja Praw Cztowieka

Panstwowa Agencja Informaciji i Inwestycji Zagranicznych

Fundacja im. Stefana Batorego

Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich, Zespot Administracii Publicznej,

Fundacja La Strada

Zdrowia i Ochrony Praw Cudzoziemcow

Gtéwny Urzad Statystyczny, Departament Statystyki Spotecznej

Stowarzyszenie Interwencji Prawnej

Srodkowoeuropeijskie Forum Badan Migracyinych Proxenia
Instytut Spraw Publicznych A-VENIR

Osrodek Badan nad Migracjami, Uniwersytet Warszawski oraz Centrum Stosunkow Miedzynarodowych (CSM)
http://www.migracje.uw.edu.pl, http://www.csm.org.pl

Adres korespondencyjny: redakcja ,Biuletynu Migracyjnego”, ul. Banacha 2b, 02-097 Warszawa
Telefon: +48 22 659 74 11
E-mail: biuletyn.migracyjny.obm@uw.edu.pl
Rada Redakcyjna: Krystyna Iglicka, Marek Okdlski, Dariusz Stola
Zespot Redakcyjny: Pawet Dabrowski, Emilia Lewandowska, Joanna Napierata, Aneta Piekut, Renata Stefanska, Agnieszka Weinar
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http://www.uric.gov.pl
http://www.mpips.gov.pl
http://www.men.gov.pl
http://www.buwiwm.edu.pl
http://www.msz.gov.pl
http://www.ukie.gov.pl
http://www.rada-ds-uchodzcov.gov.pl
http://www.sg.gov.pl
http://www.paiz.gov.pl
http://www.brpo.gov.pl
http://www.stat.gov.pl
http://www.cefmr.pan.pl
http://www.isp.org.pl
http://www.osw.waw.pl
http://www.wsisw.natolin.edu.pl
http://www.ips.uw.edu.pl
http://www.iom.pl
http://www.unhcr.pl
http://www.caritas.pl
http://www.hfhrpol.waw.pl
http://www.batory.org.pl
http://www.strada.org.pl
http://www.interwencjaprawna.pl
http://www.proxenia.org.pl
http://www.a-venir.org.pl

